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1. ASPECTOS GENERALES Y DE 
CONTEXTUALIZACIÓN



Sedes
Sede Central: IETI José María Carbonell
Básica Secundaria y Medica Técnica 
Industrial- Jornadas AM, PM y Nocturna

Isabel de Castilla
Preescolar y Básica 

Primaria.
Jornada AM

Honorio Villegas
Preescolar y Básica Primaria.

Jornada AM

Comuna 
10



Rendición de Cuentas, un derecho de la 
ciudadanía

Es un proceso que busca la transparencia de la
gestión y la adopción de los principios eficiencia,
eficacia y transparencia en todas las actuaciones de
los servidores públicos.
Es obligación de las entidades y servidores públicos
informar y explicar los avances y los resultados de su
gestión.
Implica un derecho de la ciudadanía a pedir
información, explicaciones y retroalimentar la
gestión.

Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de
1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva
Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010



José María Carbonell

Conocido como el Chispero de la

revolución.

(1778-1816) Patriota colombiano. En

1810, en Santa Fe de Bogotá, dirigió la

revuelta que dio lugar a la proclamación

de la independencia y organizó una junta

popular permanente. Víctima de la

represión de Morillo, fue ejecutado el 19

de junio de 1816 en la Huerta de Jaime,

en Bogotá.

Siempre abogó por la libertad y la

independencia



Carlos Arturo Morales Castro

RECTOR-Gestión Directiva

Arnulfo Fajardo  Valencia

Coordinador-Gestión Académica

Henry Ruiz Gómez

Coordinador-Gestión Académica

Hta. Luz Elena Hurtado 

Coordinadora - Gestión Académica



Jorlen Soriano Marin

Profesional Universitario

Sistema de Gestión de Cali

Yolanda Stella Campo

Secretaría Académica 

Sistema y Gestión de la Matricula

Marta Figueroa Marmolejo

Coordinadora - Gestión Comunitaria

Gustavo Henao Orozco

Pagador- Gestión 
Administrativa y Financiera

Lady Arias

Secretaria-

Apoyo a Tesorería



Planta Docente y Administrativa

2022

En el año 2022 se tuvo el lamentable fallecimiento de la profesora Lumber  Orozco.

Docentes por sede Subtotal Coordinadores

Central AM 25 1

Central PM 22 1

Honorio 11 1

Isabel 15 1

Total docentes 73 4

Personal Administrativo y de servicios generales en 
toda la IE

16

Total planta oficial nombrada por el estado
SEM Cali

89



Horizonte Institucional
MISIÓN

Formamos ciudadanos íntegros bajo

un enfoque de inclusión, en Ciencia,

Tecnología, en los principios y valores

democráticos y de respeto por los

derechos humanos. Para contribuir

con la convivencia pacífica en el país.

VISIÓN

Ser reconocidos a nivel nacional en la

promoción de la convivencia pacífica, la

atención a la diversidad, el respeto por el

medio ambiente y la incorporación de los

avances científicos, técnicos y
tecnológicos, en los procesos educativos

POLÍTICA DE CALIDAD

Nos comprometemos con el fortalecimiento de una

educación inclusiva que brinde la formación integral

de nuestros estudiantes en los principios y valores

democráticos y de respeto por los derechos

humanos, con énfasis técnico industrial, buscando

altos estándares de excelencia humana y

académica por medio de un personal competente y

comprometido con el mejoramiento continuo.

Valores Institucionales

• Respeto (Tolerancia)

• Honestidad

• Solidaridad

• Responsabilidad

• Lealtad



2. Gestión de Matrícula



Matricula 2022
3 sedes Educativas

SEDE/JORNADA
ESTUDIANTES 

MATRICULADOS

ESTUDIANTES 
TRASLADADOS A OTRA 

INSTITUCIÓN

ESTUDIANTES 
DESERTORES/SIN 

JUSTIFICACIÓN Y POR 
RESIDENCIA A OTRO 

PAIS

MATRÍCULA 
FINAL 2022

HONORIO VILLEGAS 392 17 17
358

ISABEL DE CASTILLA 508 25 11 472
JOSÉ MARÍA 
CARBONELL 
JORNADA MAÑANA

518 5 11 502

JOSÉ MARÍA 
CARBONELL 
JORNADA TARDE

572 7 25 540

NOCTURNA 88 0 16 72
TOTAL GENERAL 2078 54 80 1944



SEDE/JORNADA
ESTUDIANTES  
APROBADOS

ESTUDIANTES 
REPROBADOS

HONORIO VILLEGAS 340 18

ISABEL DE CASTILLA 440 32

JOSÉ MARÍA CARBONELL 
JORMADA MAÑANA 466 36

JOSÉ MARÍA CARBONELL 
JORNADA TARDE 472 68

NOCTURNA 49 23

TOTAL GENERAL 1767 177

Eficiencia  Interna



Graduados 2022

Graduados Cantidad
Graduados Diurno 131
Graduados Nocturno 32

Total 163



Consideraciones a la 
matrícula

ESTADÍSTICA DE ESTUDIANTES 
NUEVOS 2022

Sede Honorio Villegas 65

Sede Isabel de Castilla 123

Sede Central Jornada Mañana 10

Sede Central Jornada tarde 40

Total: 238
Retiros y Deserción

• Población vulnerable principalmente en 

jornada nocturna (desplazamiento, madres 

cabeza de hogar, trabajadores).

• Desplazamiento por situación Económica y 

seguridad.

• Cambio de residencia (reorganización del 
núcleo familiar, cambio de ciudad o país)



3. Gestión Académica

“ Estudiante Carboneliano buen ciudadano”



El objetivo de esta Gestión es asegurar el desarrollo de las competencias

básicas, laborales y ciudadanas las áreas y asignaturas según el currículo

Diseño pedagógico Gestión de aula Seguimiento académico

• Plan de estudios

• Enfoque metodológico

• Jornada escolar

• Evaluación

• Recursos para el 
aprendizaje

• Relación pedagógica

• Planeación de clases

• Estilo pedagógico 

• Seguimiento a los 
resultados académicos

• Uso pedagógico de 

las evaluaciones 
externas

• Seguimiento a la asistencia

• Recuperación

• Apoyo a estudiantes con bajo 

desempeño académico o 
dificultades de interacción

La Gestión Académica- Gestión 
Misional de la IE



Apoyo Psicosocial
Estrategia Centros de Orientación Psicosocial dirigida a la 

comunidad educativa. ( marzo a Dic 2022)

Secretaria de Educación Municipal

Psicóloga Beatriz Eugenia 

Victoria M

• Atención psicosocial
• Remisiones a EPS
• Atención a situaciones altamente delicadas
• Apoyo en escuela de padres 



Apoyo a la inclusión
Fortalecimiento en la atención educativa de estudiantes con discapacidad, 

trastornos de aprendizaje y talentos excepcionales- SEM Cali
15 Febrero al 30 noviembre  2022

Julia Ortega 
Idárraga

Tipo Cantidad

Discapacidad 36 

Talentos Excepcionales 2

Trastornos de aprendizaje 6

Estudiantes evaluados 85

Tipo Numer
o

Numero 
de 

asistentes

Talleres a docentes 4 78

Talleres a padres 1 200

Atenciones a padres



Pruebas Saber ICFES
Acciones Estratégicas para el 

mejoramiento de resultados en 
pruebas saber 11

• Ajustes plan de estudios en el área
técnica.

• Docentes adicionales contratados para
fortalecer áreas evaluadas

• Preicfes- grupo educativo EDUCATE
• Kit a cada estudiante para presentar

prueba
• Feria Universitaria



Resultados en Pruebas Saber 
ICFES

Año Promedio

2014 216

2015 276

2016 293

2017 295

2018 296

2019 297

2020 303

2021 288

2022 308

En el año 2022 los resultados del promedio nos ubican en el primer lugar en la ciudad de 
Cali Valle y en el segundo Lugar en el Departamento del Valle.
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Promedio de Puntaje Global de la IE de 2014 a 2022



Índice de clasificación de Planteles
Últimos 3 años incluido 2022

CLASIFICACIÓN POR AÑO ÍNDICE
Diferencia

2021 vs 

2022
N° Nombre del Establecimiento 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

1
INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO INDUSTRIAL 
JOSE MARIA CARBONELL

A+ A+ A+ A+ 0,7819 0,7876 0,7834 0,7908 0,0074

2
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL 
COMUNA 17

A+ A+ A+ A+ 0,7713 0,7714 0,7732 0,7763 0,0031

3
INSTITUCION EDUCATIVA  LICEO 
DEPARTAMENTAL 

A+ A+ A+ A+ 0,7849 0,7809 0,7776 0,7735 -0,0041

4
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE BALLET 
CLASICO INCOLBALLET 

B B A A 0,7034 0,7168 0,7456 0,7647 0,0191

5 INSTITUCION EDUCATIVA VILLACOLOMBIA A A A A 0,751 0,7493 0,7515 0,7456 -0,0059

6
INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO DE 
COMERCIO SANTA CECILIA

A A A A 0,7516 0,7399 0,7527 0,7355 -0,0172

7
INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA DE 
COMERCIO SIMÓN RODRÍGUEZ

A A A A 0,7348 0,7258 0,7236 0,7291 0,0055

8 INSTITUCION EDUCATIVA TCNICO COMERCIAL 
JOSE MARIA VIVAS BALCAZAR

A B B B 0,7236 0,7197
0,7114

0,7138 0,0024

9 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL 
ANTONIO JOSE CAMACHO 

A B B B 0,7227 0,7096
0,7147

0,713 -0,0017

10 INSTITUCIÓN EDUCATIVA RAFAEL NAVIA VARÓN A A A B 0,7267 0,7246 0,7225 0,7124 -0,0101



Página web
www.carbonellcali.com

• Información actualizada- Noticias permanente
• PAE- Programa Alimentación Escolar
• Videos del rector mensaje a la comunidad
• SEVE
• Instructivos
• Listados
• PEI
• Manual de Convivencia
• Planes de área

Medio estratégico de 
información



Arrendamiento de la infraestructura 

sede Isabel de Castilla

Contrato de la Alcaldía de Cali

Valor Total: $ 112.200.000

Propietario de la Infraestructura:
CONGREGACIÓN DE MISIONEROS

HIJOS DEL INMACULADO CORAZÓN

DE MARÍA PROVINCIA DE COLOMBIA
– VENEZUELA.

Reparación del Techo de la sede Isabel 
por parte del arrendatario.

$ 70.000.000



4. Gestión Administrativa  y 
Financiera



INGRESOS VIGENCIA 2022

DETALLE
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO
RECAUDADO 2022

ARRENDAMIENTO TIENDA ESCOLAR  $                 5,600,000.00  $                      5,600,000.00 

CERTIFICADOS DE ESTUDIO  $                 3,577,190.00  $                      3,577,190.00 

CICLOS NOCTURNOS  $                 1,140,000.00  $                         550,000.00 

TOTAL RECURSOS PROPIOS  $               10,317,190.00  $                      9,727,190.00 

GRATUIDAD S.G.P.  $             157,001,905.00  $                 157,001,905.00 

TRANSFERENCIA MUNICIPIO (SOFTWARE CONTABLE Y  $               14,091,000.00  $                    14,091,000.00 

TRANSFERENCIAS INTÉRPRETES DE LENGUAS DE SEÑAS  $               60,750,000.00  $                    60,750,000.00 

TOTAL TRANSFERENCIAS  $             231,842,905.00  $                 231,842,905.00 

RECURSOS DEL  BALANCE (mediaciÓn escolar vigencia anterior)  $               50,800,000.00  $                    50,800,000.00 

OTROS RECURSOS DEL  BALANCE  $               26,784,499.00  $                    26,784,499.00 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS  $                     700,810.00  $                         690,810.00 

TOTAL RECURSOS DE CAPITAL  $               78,285,309.00  $                    78,275,309.00 

TOTAL INGRESOS RECIBIDOS 2022  $    320,445,404.00  $        319,845,404.00 

INGRESOS OPERACIONALES

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS

RECURSOS DE CAPITAL



Pagos 2022
GASTOS

Presupuesto 

Definitivo 2022
Pagos 2022

Adquisición de activo 2,450,000.00$        2,449,000.00$             

Materiales y suministros institucionales 34,524,112.00$      34,514,424.00$           

Gastos bancarios 838,000.00$            600,672.00$                 

Honorarios profesionales (Mediación Escolar ) 50,800,000.00$      50,800,000.00$           

Honorarios profesionales intérpretes de lenguas señas 60,750,000.00$      60,750,000.00$           

Honorarios profesionales 25,177,190.00$      20,900,000.00$           

Impresos y publicaciones 10,856,000.00$      10,511,270.00$           

Pintura de las tres sedes 18,000,000.00$      18,000,000.00$           

Servicio de mantenimiento de la planta física -jardinería y 

poda de árboles- control de plagas y fumigación 76,464,834.00$      69,940,000.00$           

Servicios de Telefonía fija e internet 14,394,268.00$      13,669,578.00$           

Servicio de soporte y actualización software 4,191,000.00$        4,191,000.00$             

Servicio uso portal académico 6,000,000.00$        6,000,000.00$             

Actividades Pedagógicas (proyectos institucionales) 16,000,000.00$      16,000,000.00$           

TOTAL 320,445,404.00$   308,325,944.00$        



Recursos de balance
Excedentes a Dic 31 de 2022

INGRESOS RECIBIDOS 2022 319,845,404.00$                    

PAGOS 2022 308,325,944.00$                    

RECURSOS DISPONIBLES QUE PASA PARA VIGENCIA 2023 11,519,460.00$                       

% EJECUCIÓN VIGENCIA 2022 96.40%



INVENTARIO INSTITUCIONAL
HONORARIOS 

PROFESIONALES 

Ejecución $ 5.500.000 • Levantamiento de 
inventario de activos 
fijos por área y por 
responsable en las 3 
sedes  

• Cargue inventario en el 
sistema contable ASCII

• Homologación de activos 
fijos a la alcaldía –
sistema SAP



Detalle del gasto

Asesoría Contable y financiera- Contadora

Preparación y presentación de los informes contables, fiscales y las
ejecuciones presupuestales mensuales, trimestrales, semestrales o
anuales ante los organismos de dirección, regulación, vigilancia y
control como: Consejo Directivo, Secretaría de Educación Municipal,
Secretaría de Hacienda, DIAN, Contraloría Municipal.

Honorarios $ 15.400.000
Enero a Diciembre de 2022:



Mediación Escolar

60 estudiantes capacitados en la IE

Año 2022

SEDE Número 
Mediaciones

Central AM 19

Central PM 21

Honorio 12

Isabel de Castilla 12

Total 64

Es un mecanismo para el trámite de los conflictos a través del cual,

dos o más estudiantes gestionan por sí mismos la solución de sus

diferencias con la ayuda de un tercer estudiante neutral y calificado,
denominado mediador.



Proyecto de Mediación 
Escolar

8 IE acompañadas: Docentes, 
estudiante, familias:
1. IE Pedro Antonio Molina

2. IE Villacolombia

3. IE Carlos Holmes Trujillo

4. IE Las Américas

5. IE Hormiguero

6. IE Juan XXIII

7. IE La Paz

8. IE Juan Pablo II

Convenio con la Secretaría de 
Educación Municipal

• 4 profesionales de formación en mediación
• 1 auxiliar administrativo y logístico

5 contratos de prestación de 
servicios para mediación Enero 

a Mayo 2022

Ejecución $ 50.800.000



Proyecto de 
Mediación Escolar



Interpretes para los 
estudiantes sordos

5 contratos de prestación de 
servicios de interpretación 
en lengua de señas 
Colombiana.

Agosto a Diciembre 2022.

Ejecución $ 60.750.000



Interpretes para los 
estudiantes sordos

Ejecución $ 60.750.000



MATERIALES Y SUMINISTROS

• Servicio y 
suministros de 
fotocopiado

• Materiales de 
construcción

• Materiales techos

• Impresoras –
papelería- tóner-
cartuchos

• Elementos para PC

$ 34.514.424



• Impresión de 
cartillas para 
talleres de 
mediación escolar

$ 10.511.270

Impresos y publicaciones 

• Impresión de 
formatos para 
gestión académica y 
administrativa 

• Medallas para el 
proyecto PRAE

• Diplomas y actas de 
grado. 



$ 18.000.000
Resane y pintura de paredes desgastadas por el 

uso de las instalaciones

Servicios de pintura IETI JMC sede 
principal



$ 18.000.000
Resane y pintura de paredes desgastadas por el 

uso de las instalaciones

Servicios de pintura IETI JMC sede 
principal



Servicio Públicos

$ 13.669.578

• Telefonía 3 sedes
• Internet 3 sedes 

parte 
administrativa



Mantenimiento y reparaciones locativas 
poda de árboles y fumigación

$ 69.940.000
Actividades de 
mantenimiento 

preventivo y 
correctivo para 

las 3 sedes 



Mantenimiento y reparaciones locativas 
poda de árboles y fumigación



Mantenimiento y reparaciones locativas 
poda de árboles y fumigación



Soporte , actualización de 
plataformas contable y académica

Programa contable 
ASCII 

PORTAL ACADÉMICO 
SEVE

$  10.191.000



Actividades pedagógicas
$ 16.000.000

Saber para todos SAS 

Septiembre a Diciembre 
2022

Mejoramiento de 
competencias y 
habilidades en 

matemática, lectura 
crítica, sociales, naturales 

e inglés



Actividades pedagógicas
$ 16.000.000

Saber para todos SAS 
Septiembre a Diciembre 2022

Mejoramiento de competencias y habilidades en matemática, lectura crítica, 
sociales, naturales e inglés



Toda la contratación fue subida y reportada en el
portan Nacional SECOP I – Entidades Estatales
donde pueden ingresar y ver el detalle.



Sus Hijos (as) están en la mejor IE de Cali,
trabajamos honestidad, amor y dedicación
para brindarles una excelente educación


